A LAM Alapitvany 30 éve

Az 1989 utan bekoszond atrendezédésben segélyszallitmanyok szazai érkeztek az orszagba, igy
Székelyfoldre, Haromszékre is. Az emberek el6szor 6rommel fogadtak, hisz tobbnyire szlikségik is
volt segitségre, késGbb azonban jelentkeztek a fligg6ség jelei, f6ként vidéken, hagytak a mezei
munkat, a haztaji teendbket, szaladtak a szdllitmanyokhoz, egyféle természetes, alanyi jogon kijaré
ajandékot lattak benne. Ennek veszélyét felismerve, az akkori illyefalvi reformatus lelkész, ma az
Erdélyi Reformatus Egyhdzkeriilet plispoke, Ft. Katd Béla, hatarozott |épésre szdnta el magat.
Multat és jovSt Osszekotve, olyan intézményesitett rendszert vazolt fel, amely a régi rendszer altal
kier6szakolt passziv, befogadd szerepbdl kiemelve aktiv, cselekvd és sorsat iranyité emberekké
tudja alakitani a programot felvallalékat. igy tehat, az egykor sikeres gazdaképzés intézményes
Ujrainditdsdnak a gondolata el6szor 1990-ben vet6dott fel lllyefalvan a svdjci HEKS (Protestans
Egyhazak Segélyszervezete) képviselGinek haromszéki latogatasakor. Helyi szakemberek, valamint
a HEKS és a DEZA (a svdjci allam felzarkdztatdsi programja) képvisel6i megdllapitottak, hogy a
kialakuléd 0j birtokviszonyok olyan kihivas elé allitjdk a gazdakat, amelyet szakmai tudas,
tapasztalat és t6ke nélkil sem rovid, sem hosszi tdvon nem tudnak megoldani, ezért a
gazdaképzés beinditdsa nem csak id6-, hanem sziikségszer( is. A kezdeményezd csoport azt is
megallapitotta, hogy a képzéshez megfeleld stratégia, infrastruktura és biztos anyagi hattér kell. E
feltételek megvaldsitdsdig a HEKS felvallalta mintegy 25-30 fiatal gazda elméleti és gyakorlati
képzését Svdjcban. A LAM Alapitvany hivatalos bejegyzése (1992) megteremtette azokat az
intézményes feltételeket, amelyek lehet6séget nyujtottak egy hosszu tdvu feln6ttképzési,
szaktandcsadasi és hitelezési program kidolgozasahoz. A gazdaképzés, hitelezés szerves része lett
az alapitvany régiéfejlesztési programjanak.

A program kidolgozdsat kovetGen, 1991-ben mar 30 fiatal hdromszéki gazda(-jelolt) vett részt 4
hénapos képzésen Svajcban, ahol elméleti és gyakorlati ismereteket sajatitottak el. Gazdajelolt,
hisz volt kozottik értelmiségi is, mérnokok, mdszaki szakemberek, sokan koziilik ma elismert
vallalkozék, allami kozintézmények vezet6i. A LAM Alapitvany hivatalos bejegyzése (1992)
megteremtette azokat az intézményes feltételeket, amelyek lehet8séget nyujtanak egy hosszu
tavu feln6ttképzési, szaktanacsadasi és hitelezési program kidolgozadsahoz. A gazdaképzés szerves
része lett az alapitvany régiéfejlesztési programjanak. Ett6l az évtél kezd6dben 1995-ig a gazdak
elméleti képzése a LAM Alapitvanynal, a gyakorlati képzés pedig Svajcban tortént. Az évek
folyaman a képzési program tobb fejl6dési szakaszon esett at, és ezzel parhuzamosan fejl6dott a
képzést kiszolgald infrastruktira is. 1995-ben felépilt a LAM Alapitvany tangazdasaga, amely altal
siker(ilt biztositani a min&ségi gyakorlati képzés feltételeit. Ugyancsak ebben az évben indult be a
két éves gazdaképzés, melynek részeként a masodik évben 4-6 hdnapos svajci praktikumon
vehettek részt a hallgaték. 1997-ben beindul a tobbmodulos gazdasszonyképzés, vidéken él6 és
gazdalkodd lanyok, asszonyok szamara (sUtés-f6zés, szabds-varrds, szOovés, téli/tavaszi diszek
készitése stb.). A képzés id6tartama egy év volt. 2000-ben indult be a tanmdhely, amely a
hallgatok gépészeti képzését szolgalta. 2003-ban a LAM Alapitvany partnerségi kapcsolatot kotott
a Bajor Parasztszovettséggel, ezaltal megvaldsulhatott a lanyok gyakorlati képzése agroturisztikai
panzidkban, a fiuké pedig kiilonb6z6 profild gazdasagokban, Németorszagban is.

A kezdeti id&szakban sajatos, svajci sugallatra készilt képzési programot kinalt az alapitvany,
amely valdjaban a ma torvényileg is szabdlyozott feln6ttképzési elv elédjének tekinthetd, hisz
akkor is a gyakorlati alkalmazas soran elsajatitott, megalapozott ismereteken volt a hangsuly, a



mai kétharmad gyakorlat — egyharmad elmélet felépités alapjan. Altaldnos gazdaképzésrdl volt
sz0, amelyet a kivalasztott gyakorlati helyszin szakmaspecifikussd tett (allattenyésztés,
novénytermesztés, mezbgépészet, sajtkészités, agroturisztika). Az elméleti képzéseket ugy
Svajcban, mint itthon, tombositve, egy-egy hétvégén tartottdk, német nyelvérakkal egyitt, hét
kozben pedig irdnyitott koriilmények kozott dolgoztak a hallgaték. Abban az id6szakban allamilag
akkreditalt oklevelet nem lehetett nydjtani, hisz hidnyzott ehhez a térvényes keret. Viszont, az
egy-két éves program elvégzését kovetSen, azok a gazdak bdarmelyik mai, 360 6ras képzési
folyamatot lezaré hallgatéval felvennék a versenyt szakmai téren. A 2004. év Ujabb mérfoldkovet
jelentett a képzési program fejlédésében. Romanidban az els6k kozott akkreditdltattunk harom
feln6ttképzési programot az aldbbi foglalkozasokban: szakképzett novénytermeszté (OKJ kod
6111.1.1), szakképzett agroturisztikai dolgozé (OKJ kdéd 6111.1.3), valamint szakképzett
allattenyészté (OKJ kod 6121.1.1). Az akkreditalt képzés végz6seinek mar allamilag elismert
szakképesitési oklevelet allitott ki az intézmény. Azdta tobb szak kerilt bejegyzésre, jelenleg 8
akkreditalt szakképesitési tanfolyam és szamtalan tematikus képzési csomag gazdagitja az
alapitvany képzési kinalatat. Az elmult 29 esztendGben kozel 12.000 személy részesiilt valamilyen
képzési, tanacsadasi szolgdltatasban. Természetesen a gyakorlati tudds elve mentén mikodik ma
is az alapitvany, ezt a szellemiséget mindig meg fogja 6rizni, hisz kozel hdrom évtized tdvlataban
mindig eredményesnek bizonyult.

A LAM Alapitvany palyazati szaktandcsadast is nyujt. Els6sorban a Vidéki Beruhdazasok Kifizetési
Ugynokségének (AFIR) palyazataira tdmaszkodhattak a gazdak, még van néhany tengelyen
lehivhaté Osszeg az Uj ciklus beinditdsdig. A Romania altal a 2014-2020-as ciklusra elGiranyzott
9,363 millidrd eurd jelentds részét még mindig nem sikerilt teljes mértékben lehivni. Ugyancsak
jelent6s tdmogatdsi alapot jeletettek a magyarorszagi Bethlen Gabor Alapkezel6 Zrt. altal
meghirdetett pdlydzatok, de ujabban a Pro Economica Alapitvany vidékfejlesztési programja is. A
nagyobb vallalkozok szdmara mas lehet6ségek is adottak voltak (példdul a Regionalis Operativ
Program bizonyos kiirdsai stb.). Az alapitvany nemrég zart le példaul egy tarsulasi palydzatot (AFIR
16.4), amely révén egy kozvetlen (tej-)termeldi ldncot hozott létre a tejet szolgaltatd gazdatdl a
feldolgozén at egy agroturisztikai panzidn, vagy helyi értékesitési pontokon keresztiil, a vasarld
asztaldig (a palydzat cime MEOLAT — A tej utja volt), de ugyancsak emlitésre mélté a tobb mint 2
millié eurd folotti 6sszeget elnyert humant6ke program (POCU) is, amelyet egy nagyvaradi
székhelyl egyesiilettel karoltve bonyolitott az intézmény, 32 (j vallalkozast hozva létre ezaltal.

Az alapitvany altal létrehozott hitelezési részvénytarsasagok is jelentés mértékben segitik a régié
gazdait, vallalkozéit. Egyik jelentés tényezd, amely megkiilonbozteti példaul az alapitvany altal
2005-ben létrehozott LAM Mikrohitel Részvénytarsasagot, valamint a 2020-ban létrehozott LAM
In-Vest Részvénytarsasagot a banki szektortél, pontosan az lgyfélhez vald viszonyulasa: nem egy
konkrét hitelt/terméket értékesit6 szervezetrél van szé, hanem az Ugyfél valds szikségletét
meghatdrozé és orvosld rendszerrél. Erdekes, hogy a hitelfelvételi hajlanddsag — azaz kockazat
vallalas - régidnként valtozd. Példaul Székelyfoldon sokkal megfontoltabban, id6ben mérve
lassabban dont egy gazda egy hitel felvétele mellett, mint mondjuk a Partiumban. Itt részben
kulturalis kiilonbségek, részben az aktudlis gazdasagi helyzet is szerepet jatszik. Példaul a Brassé
vagy a Szatmar megyei gazdak — akik a foldrajzi adottsagot kihaszndlva évszdzadok 6ta nem csak
termeltek, hanem kereskedtek is a termékeikkel — sokkal inkdbb hajlanddak a gazdasag hitel altali,
gyorsabb bévitésére, mint mondjuk az Erdély szivében tevékenyked6 mez6gazdaszok. A két
részvénytarsasag hitelportfolidja meghaladja a 12 millié eurét, és osszesen 10 irodaval
rendelkezik 7 erdélyi megyében.



A LAM Alapitvany szoros magyarorszagi, nyugat-eurdpai, szakmai kapcsolatrendszert épitett ki az
évek soran. A természetkozeliség, a mindségi szakképzés, az 6koldgiai gazdalkodas, a hagyomanyok
orokitésének zaszlévivéjeként ugyancsak gylimolcs6z6 kapcsolatot apol szamtalan anyaorszagi
szakmai szervezettel (pl. A Veisz Janos - Keleti kapu Okotermesztk Egyesiiletével, Termék El&allitok
Klaszterével, A Pannonforras Klaszterrel, a Karpathald Egyesiilettel...). A tobb évtizedes tapasztalat
is megerG@sitette, nem feltétleniil a tobb tizezer eurds gépek dontik el az eredményességet egyetlen
szakteriileten sem, hanem a mogottik alloé EMBER. Teljes fizikai, szellemi és lelki valdsagaban. Az
intézmény jovéjét tovabbra is ennek a mottdnak a jegyében képzelik el munkatarsai: , A fejl6dés
nem a javakkal kezd6dik, hanem az emberekkel”. (Ernst F. Schumacher)
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